Zalacznik nr 2

informacja publiczna dot. - dr hab. Robert Stawarz, prof. UKEN, Prorektor ds. Ksztalcenia i Rozwoju, p.o. Kanclerza

Laczna kwota wynagrodzenia brutto wyptaconego w roku 2025 480 920,11 zt
Wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego 118 774,80 z1
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego 62 400,00 zt

Wysoko$§¢ dodatku zadaniowego wraz ze wskazaniem zadania, za ktore zostat

dodatek zadaniowy w zwigzku z przejeciem
obowigzkéw Kanclerza w grupie pracowniczej
administracja i obstuga: 3500 zl/mies. Od lipca

pIrzyznany 126 000,00 zt 2025 1: zwiekszenie do 6500 zi/mies.
Podstawa przyznania: wniosek o przyznanie
dodatku
Wysokos¢ dodatku uzupelniajacego wraz ze wskazaniem podstawy jego ]
przyznania nie dotyczy
Wysoko$¢ premii regulaminowych nie dotyczy
Wysoko$¢ premii uznaniowych wraz ze wskazaniem podstawy ich przyznania nie dotyczy
2 790,12 zt|doptata urlopowa naucz.

63 221,60 zt|nagroda jubileuszowa

21180,00 zt|wyn. za godz. ponadwymiarowe

23 754,96 z}|dodatek stazowy
Wysoko$¢ innych dodatkéw lub sktadnikéw wynagrodzenia wraz z podaniem ich 650000 z}|dod. za egzarr.11r'1y
wysokoSci oraz podstawy ich przyznania 50,00 zt}dodatek k?mls]a

24 864,79 z1|13-ta pensja

10 000,00 zt{nagroda z dochodéw Uczelni
20 000,00 zl|nagroda NAU
1153,20 zt|dodatek inflacyjny zasadnicza
230,64 zt|dodatek inflacyjny staz

Dodatkowe wynagrodzenia finansowane ze srodkéw projektow, grantow,
programo6w ministerialnych lub innych funduszy pozostajacych w dyspozycji 10 572,04 zt{umowa zlecenie/o dzieto zw. z projektem

uczelni. Wysoko§é. Tytul przyznania




