PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
INSPEKTOR PRACY
OKREGOWEGO INSPEKTORATU PRACY
W KRAKOWIE

Krakow, dnia 16.02.2026 r.
Znak pisma: KR-0244.53.29.2025.1
Nrrej. 070244-53-K029-Ws01/2025

260206120857440000000

UNIWERSYTET KOMISJI EDUKACJI
NARODOWEJ W KRAKOWIE

UL. PODCHORAZYCH 2

30-084 KRAKOW

WYSTAPIENIE

Na podstawie art. 11 pkt 8, w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 97, z pézn. zm.) po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 3,10,18,30.12.2025 r.; 16,23.01; 5,6.02.2026 r.

wnosze o:

1. Zaprzestanie wskazywania danych osobowych pracownika zastepowanego przy zawieraniu
umow o prace w celu zastepstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w
pracy.

Podstawa prawna:

- art. 29" § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 z p6z. zm.
oraz z 2025r. poz. 1661),

- art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019r. poz.
1781),

2. Zaprzestanie delegowania pracownikow do swiadczenia pracy na rzecz innego podmiotu niz
pracodawca.

Podstawa prawna:

- art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 z pdz. zm.
oraz z 2025r. poz. 1661),

3. Zapewnienie, aby wszystkie decyzje dotyczgce przyznania dodatku zadaniowego spetniaty
warunki okreslone w regulaminie wynagradzania, {j:

- zawieraty zapisy dotyczace zakresu zwiekszonych obowigzkéw lub zadan albo charakteru pracy lub
warunkéw jej wykonywania,

- zawieraly okreslenie maksymalnego czasu pracy poswieconego na realizacje obowigzkéw lub
zadan.
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Podstawa prawna:
- art. 77" ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2025r. poz. 277 z p6z. zm.
oraz z 2025r. poz. 1661),

Uzasadnienie:
W wyniku przeprowadzonej kontroli stwierdzitam fakty naruszajace przepisy prawa pracy, co
znajduje potwierdzenie w tresci protokotu z kontroli z dnia 16.02.2026r. nr rej. 07244-53-K029-
P1/2025/26. W celu likwidacji stwierdzonych naruszen przepisdéw prawa pracy, wskazanych w
sentencji niniejszego wystgpienia, oraz zapobiegnieciu podobnym uchybieniom w przysztosci,
kieruje powyzsze wnioski pokontrolne wraz z podstawami prawnymi.

Pouczenie:

O terminie i sposobie realizacji ujetych w wystgpieniu wnioskéw nalezy zawiadomi¢ inspektora pracy
kierujgcego niniejsze wystgpienie w terminie 30 dni od dnia otrzymania wystgpienia (art. 36 ust. 2
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy).

[AK]
Agata Kaczmarzyk
Nadinspektor pracy
pismo zostato wydane w postaci
elektronicznej i podpisane kwalifikowanym

podpisem elektronicznym

(podpis i piecze¢ albo podpis elektroniczny
inspektora pracy)
(*) — niepotrzebne skresli¢
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