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Uniwersytet Komisiji
Edukacji Narodowej

w Krakowie
Krakow, 3 stycznia 2025,

R.0046.11.2025

Szanowny Pan

dr hab. Tomasz Sikora, prof. UKEN

KM OZZ ,Inicjatywa Pracownicza”

przy UKEN i Nowej Erze
Szanowny Panie,

w odpowiedzi na Pana pismo z dnia 10 grudnia 2024 r. dotyczgce oceny okresowej
nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,
informuje jak ponizej.

Aktualnie dokonywana w Uczelni ocena okresowa nauczycieli akademickich
realizowana jest zgodnie z obowigzujgcym w tym zakresie zarzgdzeniem Rektora
nr R.Z. 0211.22.2023 z dnia 14 marca 2023 r. w sprawie przeprowadzania oceny okresowej
nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowey
w Krakowie.

W pismie z dnia 10 grudnia br. odwotuje sie Pan do pisma Ministra Nauki z dnia
22 marca 2024 r., w ktérym to Pan Minister wskazuje, iz stwierdzenie niewaznosci aktuainie
obowigzujgcego w UKEN zarzgdzenia Rektora nr R.Z.0211.22.2023 Rektora: ,moze jednak
wywoftac dodatkowe komplikacje zwigzane z koniecznoscig zastosowania niewtasciwych
(ustalonych w 2015 r.) kryteriow oceny. Ewentuaine zastosowanie kryteriow z 2025 r.,
mogtoby prowadzic do naruszenia art. 255 ustawy z dnia 3 lipca 2028 r. Przepisy
wprowadzajgce ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 3 lipca 2028 r.
(Dz.U. z 2028 r. poz. 1669, z p6zZn. zm), zgodnie z ktdorym wszczete i niezakoriczone przed
dniem wejscia w Zycle ustawy sprawy dotyczgce ocen okresowych nauczycieli
akademickich prowadzi sie na podstawie przepisow dotychczasowych.” Ponadto, jak
zauwaza Pan Minister: ,Przytoczony przepis wyrazZnie wskazuje, ze poprzednie przepisy
dotyczgce ocen okresowych, majg zastosowanie do ocen okresowych wszczetych
i niezakoriczonych przed wejsciem w Zycie ustawy PSWN. Trudno zaktadac, Ze miatby
Jjeszcze trwac oceny rozpoczete przed dniem 1 paZdziernika 2018 r.”

Tu nalezy stwierdzi¢, Ze nie mamy takiej sytuacji w Uniwersytecie.

Podkresli¢ nalezy, iz poprzedni Rektor prof. dr hab. Kazimierz Karolczak, nie wydat
we wtasciwym czasie odpowiedniego zarzgdzenia, co - w przypadku nie wydania przez
aktualnie sprawujgcego funkcje Rektora, prof. dra hab. Piotra Borka zarzadzenia
nr R.Z.0211.22.2023 - powodowatoby, iz obecnie ocena okresowa musiataby byc
dokonywana w oparciu o nieaktualne zarzgdzenie i co wigcej bytaby dokonywana w oparciu
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0 nieobowigzujgcg ustawe z 2005 r. oraz kryteria sprzeczne z aktualnie obowigzujgcg
ustawg PSWN. Takie dziatanie w Swietle obowigzujgcego porzadku prawnego jest
niedopuszczalne i Uniwersytet nie mégt i nie moze przyjgc takiego rozwigzania.

Zatem w sytuacji, gdyby nie zostato wydane zarzgdzenie Rektora
nr  R.Z.0211.22.2023 nadal w Uczelni obowigzywatoby zarzgdzenie Rektora
nr R/Z.0201-37/2015 z 16 listopada 2015 r., opracowane zgodnie z uchylong juz ustawg
Prawo o szkolnictwie wyzszym z 27 lipca 2005 r., ktéra zaktadata kryteria oceny
niedopuszczalne w aktualnie obowigzujgcej ustawie PSWN. Powyzsze mogtoby byc
podstawg uniewaznienia oceny i kwestionowania jej zasad, bowiem bytaby ona
dokonywana w oparciu o nieobowigzujgcy i sprzeczny z aktualnymi przepisami akt prawny,
co jest kwestig bezsporng.

W zwigzku z faktem, iz zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
nowe zasady, po przejsciu ustawowo okreslonej procedury ich wprowadzenia (opinia
zwigzkdw zawodowych, samorzadu studentow, samorzgdu doktorantow, Senatu Uczelni,
wydanie zarzgdzenia Rektora) bedg mogty obowigzywac w odniesieniu do oceny za okres
poczgwszy od ogtoszenia tych zasad, za okres wskazany w zarzgdzeniu pismem z dnia
5 kwietnia 2024 r. Uniwersytet zwrdcit sie do Ministerstwa z prosbg o wyktadnig, jak ponizej:
W zwigzku z ustawowym wymogiem, iz zasady muszg byc znane pracownikowi przed
okresem podlegajgcym ocenie, nadal nierozstrzygnieta pozostaje kwestia wiasciwych
przepisow i zasad oceny okresowej nauczycieli akademickich, ktore majg byc stosowane
do czasu wejscia w Zycie nowych zasad, chyba, Ze tut. Ministerstwo potwierdzi,
aby dopuszczalne byta sytuacja, w ktorym nauczyciele akademicy przez okreslony czas
w ogole nie podlegaliby ocenie.

Zatem ponownie prosze o wyktadnie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyZszego
w zakresie ww. Zgdania dotyczacego stosowania rozwigzan przejsciowych, zgodnie
z oczekiwaniami tut. Ministerstwa, w jaki sSposob Uczelnia ma to uczynic.

Trudno jest wypracowac rozwigzanie w tzw. ,okresie przejsciowym; gdyZz pod wzgledem
formalno-prawnym oznaczatoby to sytuacje, w ktorej do czasu opracowania i warozenia
nowych zasad | kryteriow bytby w Uczelni okres, w ktorym nauczyciele akademicy
zatrudnieni w Uniwersytecie w ogdle nie podiegaliby ocenie, co jak wskazano powyzej
jest sprzeczne z aktualnie obowigzujgcg ustawa, co wiecej dopiero takie dziatania
nie tylko narazitoby rektora na zarzut dziatania sprzecznego z prawem, ale tez bytoby
w sposob oczywisty szkodliwe dla Uniwersytetu i jego rozwoju.. Takie rozwigzanie,
iz bedzie pewien okres czasu (dosc¢ znaczny) wytgczony z oceny, jest trudny
do zaakceptowania przez wtadze Uczelni i w ocenie wtadz Uczelni taki stan jest sprzeczny
z prawem, jednak Uczelnia oczekuje w tym zakresie na wytyczne tut. Ministerstwa
co do dalszego dziatania w tym zakresie’.

Do dnia dzisiejszego Ministerstwo nie przedstawito Uczelni wyktadni w ww.
kwestii, w zwigzku z powyzszym do dnia wejscia w zycie nowych zasad i kryteriow oceny
nauczycieli akademickich, ocena nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie realizowana jest na podstawie zarzgdzenia Rektora
nrR.Z.0211.22.2023 z dnia 14 marca 2023r., gdyz, jak wielokrotnie wskazywat Minister Nauki:
.Do zadan rektora nalezg wszystkie sprawy dotyczace uczelni, z wyjgtkiem spraw
zastrzeZzonych przez ustawe Ilub statut do kompetencjo innych organow uczeln,
a w szczegolnosci zarzadzanie uczelnig, wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy,
a takze zapewnienie wykonywania przepisow obowigzujgcych w uczeini. Zgodnie z art. 9
ust 2 ustawy PSWN, uczelnia jest autonomiczna na zasadach okreslonych w ustawie’
Dodac nalezy, iz dbatos¢ o rozwoj Uczelni i kadry nauczycieli, zachowanie wtasciwego,
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wysokiego poziomu ksztatcenia jest obowigzkiem Retora, podobnie jak koniecznosc
przeprowadzania oceny okresowej nauczycieli, co wigze sie rowniez z odpowiedzialnoscig
Rektora.

Z upowaznienia Rektora,

Petnomocnik Rektora ds. Wspotpracy
ze Zwigzkami Zawodowymi

'Y,
ghucke, Woluk

Do wiadomosci:
prof. dr hab. Piotr Borek - Rektor UKEN
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